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«Die Segel neu setZen, aber den Kurs halten»

Die Schulleiter des «Petermoos» sind
erfreut von den positiven Ergebnissen
des Evaluationsberichts der Fach-
stelle fiir Schulbeurteiiung. Ralph
Zollinger und Ueli Miiller wollen das
Schulhaus weiterbringen, ohne den

oo

familidren Charakter einzubiissen.

Der Evaluationsbericht der Fachstelle fiir
Schulbeurteilung (FSB) fiir die Buchser
Sekundarschule Petermoos ist positiv
ausgefallen. Welche Rolle spielt die Be-
urteilung fiir die Schulleitung?

Ueli Miiller: Das Resuitat macht uns
sehr stolz und bestétigt uns, dass wir auf
dem richtigen Weg sind. Es ist aber nicht
uns zu verdanken, sondern all jenen, die
an dieser Schule arbeiten. Dass die guten
Resultate ihre Arbeit anerkennen, freut
uns besonders.

Das Schulhaus ist laut Bericht besonders
in der Gemeinschafisbildung stark, mit
den Jugendlichen und ihren Eltern. Wie
schaffen Sie das?

Ralph Zollinger: Unser Schulmodell
baut auf drei Grundpfeilern auf: Kom-
petenz, ‘Autonomie und soziale Einge-

bundenheit. Das bedeutet: Um gut ler-
nen zu konnen, miissen sich Schiilerin-
nen und Schiiler an einer Schule wohl-
fiihlen.

Ueli Miiller: Das Soziale war uns schon
immer wichtig. Im ersten Leitbild, das
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wir fiir die Schule schrieben, stand zu
Beginn: Vertrauen, Menschlichkeit und
Engagement. Ich glaube, tiber die Jahre
haben wir alle diese Werte verinnerlicht.
Ralph Zollinger: Dass uns die Gemein-
schaft wichtig ist, heisst aber nicht, dass
wir von unseren Schiilerinnen und Schii-
lern nichts fordern. Frither horten wir
oft, das Petermoos sei eine Wohlfiihi-
schule. Das stimmt nicht. Das Wohl-
befinden ist die Basis fiir gute Schulleis-
tungen.

In den ndchsten Jahren sind viele Pro-
jekte geplant. Welche sind fiir Sie zent-
ral?

Ralph Zollinger: Fir mich ist es der
Neubau des Schulhauses, der in den
néachsten paar Wochen beginnt. Er wird
viel Arbeit kosten und viele Umtriebe

bringen: Baustellen, Lirm, Lastwagen,

die unsere Schulwege kreuzen.

Ueli Miiller: Unsere Schule wird in den
néchsten Jahren mit dem Neubau wach-
sen, wir eroffnen neue Lernlandschaften,
stellen neue Lehrpersonen ein und emp-
fangen neue Schiilerinnen und Schiiler.
Uns ist es wichtig, dass wir eine Organi-
sationsstruktur finden, in der sich alle
wohlfithlen und der familiire Charakter
des «Petermoos» nicht verloren geht.
Eine weitere Herausforderung ist der
neue Stundenplan, der von uns eine
Quadratur des Kreises verlangt. Man
will, dass alles gleich bleibt, trotzdem soll
alles anders werden. Wir kénnen Verén-
derungen aber nur erreichen, wenn wir
alte Zopfe abschneiden.

Die geplanten Projekte sind umfangreich.
Dies hat auch die ESB so beurteilt und ge-
mahnt, dass Sie Ressourcen schonen und

" mehr konsolidieren sollen.

Ueli Miiller: In jedem Bericht iiber unse- |

re Schule werden, die Ressourcen er-
wiahnt. Selbstverstandlich ist es wichtig,
achtsam miteinander umzugehen. Aber
einfach nur zu konsolidieren, das finden
wir ein schlechtes Ziel.
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Ralph Zollinger: Es ist dieses Wort, das :

uns nicht gefallt. Es tont nach Stillstand,

nach Langeweile, es passt einfach nicht !

zum «Petermoos». Wir achten schon seit
der Umstellung auf die Lernlandschaf-
ten auf unsere Ressourcen. Gleichzeitig

miissen wir das Schiff weiter vorantrei- |

ben. Wir wollen die Segel neu setzen,
aber den Kurs halten.
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